CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores Piblicos
Municipais de Arandu
Rua Dezenove de Margo, 480-A — ARANDU/SP - CNPJ - 57.268.617/0001-00
FONE 14 3766-1218 — e mail capsmar@uol.com.br

PROCESSO N° 01/2018
MINUTA EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

INTERESSADO: CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Arandu.

REQUISITANTE: Presidéncia da Autarquia
REFERENCIA: Pregdo Presencial n® 01/18

TIPO DE LICITAGCAO: Menor preco Global

1. PREAMBULO:

Torna-se publico, para conhecimento dos
interessados, que a CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Arandu, realizard Pregdo Presencial n° 01/18 - PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PREGCO GLOBAL - para fins de
Contratacio de empresa especializada na Prestagdo de
Servicos Técnicos de Assessoria Juridica
Especializada, conforme termo de referencia do
presente edital e modelo proposta, de acordo com as
normas contidas na Lei Federal n°. 8.666/93 e a lei
10.520/2002 e Decreto Municipal 257T5/2007, e
respectivas alteracdes. Os envelopes contendo
"DOCUMENTOS" e "PROPOSTA" deverao ser entregues
impreterivelmente junto a COMISSAO DE LICITAGOES DA

CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Arandu, localizada
na Rua Dezenove de Marco, n° 480 - A, na cidade de

Arandu - SP.

O Pregdoc serd conduzido pelo PREGOEIRO, auxiliado pela
EQUIPE DE APOIO, conforme designacgdo contida nos autos
do processo.

ENCERRAMENTO (entrega dos envelopes): dia 09 de marco
de 2018 até as 10:00 horas.
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SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL: dia 09 de marcgo
de 2018 a partir das 10:00 horas

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL.

DEPARTAMENTO REQUISITANTE: PRESIDENCIA DA AUTARQUIA
DA AQUISIGAO DO EDITAL:

As cépias do presente Edital, assim como os dados e

elementos necessdrios a elaboragdo da proposta
deverdo ser retirados no Departamento de Licitagdo da

CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Arandu - Rua
Dezenove de Marco, n® 480 - A - Centro - Arandu/SP,
solicitar via e-mail ou Telefone: (14) 3766-1218.

1. DOCUMENTOS INTEGRANTES:

Liads Integram © presente edital, como  partes
indissociavelis, os seguintes anexos:

1.2.1. - Termo de referencia (Anexo I);

1.2.2. - Modelo de proposta (Anexo II);

1.2.3. - Termo de Credenciamento (Anexoc III);

1.2.4. - Modelo de Declaracgdo de Habilitacdo (Anexo
Iv):

1.2.5. - Mcodelo Declaracdo de microempresa ou empresa

de pequeno porte (Anexo V);

1.2.6. — Modelo de Declaragdo de Trabalho do Menor
(Anexo VI);

1.2.7. — Modelo de declaragdo concorda com Os termos
do pregédo (Anexo VII);

1.2.8. — Minuta do Contrato (Anexo VIII).

2. OBJETO:

- Contratagéo de Empresa especlializada para
prestacdo de Servigos de Assessoria Técnica Juridica
Especializada - Administrativo e Contencioso - em
favor da CAPSMAR.

2.1. SERVICOS A SEREM PRESTADOS;

2.1.1. - Regime juridico de aposentadoria;
2.1.2. - Evolucdoco da aposentadoria do servidor
publico;
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2.1.3. - segurados vinculados ao RPPS e RGPS;
2.1.4. - Planos de Beneficios;
2.1.5. - Regras para Aposentadoria - EC 20/98;
2.1.6. — Contagem de Tempo de servigo;
2.1.7. - Calculo de aposentadorias;
2.1.8. - Computo de aposentadorias;
2.1.9. - Acumulacdo de proventos com remuneracdo do
cargo publico
2.1.10. - Processo de aposentadoria
2.1.11. - Previdéncia Complementar
2.1.12. - Pareceres Técnicos Juridicos
2.1.13. - Defesa Tribunal de Contas do Estado de Sé&o
Paulo
2.1.14. - Acompanhamento dos certames licitatdrios.
2.1.15. - Proposicdoc de Processos Judicials em nome de
CAPSMAR
2.1.16. - Defesa em processos Judicials propostos em
desfavor da CAPSMAR, em toda e qualquer
instancila.

DA PRETESTACAO DOS SERVIGCOS: Os servigos deverao ser
prestados através de visitas semanais na sede da
CAPSMAR com no minimo duas vezes na semana e com carga
horaria de 16 (dezesseis) horas semanais e de
assisténcia diaria remota via telefone ou E-mail, sem
limite de solicitacdes.

CONDICOES DE PAGAMENTO: Pagamentos mensais ate o
quinto dia do més seguinte a prestacdo dos servigos, a
contar do empenhc da nota fiscal junto & CAPSMAR.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses podendo ser
renovado por iguais e sucessivos periodos de acordo
com que dispde o art.57 da Lei B8.666/93.

2.3. As despesas com o pagamento do referido objeto
estdo previstas na seguinte Dotacdo Orcamentaria:

33.90.39.00 - ADMINISTRACAO E FINANCAS - MANUTENGCAO E
ADMINISTRAGAO DO RPPS- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3- PARTICIPAGAO
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3.1 - N3o poderdo participar da presente licitagédo as
interessadas que:

a) Se encontrem em processo de dissolugdo, de fusao,
de cisdo ou de incorporagao;

b) Tenha sido decretada sua faléncia;

c) Estejam cumprindo suspensdo temporaria de
participar em licitacgéo S impedimento de
contratar com o Municipio de Arandu ou tenham
sido declaradas inidéneas para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, bem como
licitantes que se apresentem constitulidas na

forma de empresas em consoércio e sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre
si, ou ainda, qualquer gque seja sua forma de
constituigédo;
d) Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais.
3.2 = Poderdo participar desta licitacgao as

interessadas que detenham atividade pertinente e
compativel com o Objeto deste Pregdo; atendam aos
requisitos minimos de classificagcdc das propostas
exigidos e ainda as exigéncias para habilitacdo,
requeridas neste Edital.

4 - CREDENCIAMENTO:

4.1. No dia, hora e local estipulado no preémbulo
deste edital, oS licitantes deverao estar
representados por agentes credenciados, com poderes
para formular lances, negociar pregos e praticar todos
os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e
desistir de recursos em todas as fases licitatodrias.

4.2. O credenciamentc far-se-& por procuragdo através
de instrumento publico ou particular, em original ou
céplia autenticada, devendo obrigatoriamente apresentar
os dados constantes do Anexo I.

4.3. Sendo o representante sécio ou dirigente do
licitante, deverd apresentar cépia autenticada do
respectivo ato constitutivo ou documento no qual
estejam expressos o0s seus poderes.

4.4. O documentc de credenciamento devera ser entregue
juntamente com a respectiva cédula de identidade ou
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documento equivalente, em separado dos envelopes
WPROPOSTA” e “HABILITACAO”.

4.5. A ndo apresentagdo do documento de credenciamento
nao seré motivo para a desclassificacao ou
inabilitacdo do licitante. Neste caso, o representante
ficard apenas impedido de se manifestar e responder
pelo licitante durante os trabalhos.

4.6. Cada credenciado podera representar apenas uma
empresa.

4.7. Os documentos de credenciamento serdc retidos
pela Equipe de Pregao e juntados ao processo
licitatdrio.

4.8 - Quanto as microempresas e empresas de pequeno
porte:
4.8.1 - Declaragdo de microempresa ou empresa de

pequeno porte visando ao exercicio da preferéncia
prevista na Lei Complementar n° 123/06, que deveréd ser
feita de acordo com o modelo estabelecido no (Anexo
VI) deste Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n°
01 (Proposta) e n° 02 (Habilitacgéao).

4.8.2- A ndo entrega da Declaracdo constante no item
3.2.1 indicard que a licitante optou por ndo utilizar

os beneficios previstos na Lei Complementar n°.
123/20086.

5. FORMA DE APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:

5.1. 0Os Envelopes “A” - PROPOSTA e “B” - HABILITAGAO
deverdao ser apresentados, separadamente, em envelopes
lacrados, contendo preferencialmente o©s seguintes
dizeres na parte externa:

ENVELOPE “A’” - PROPOSTA

CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Arandu.
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

ENVELOPE “B” — HABILITAGAO ‘
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CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Arandu.
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

5.2. A auséncia dos dizeres, na parte externa, nao
constituird motivo para desclassificagdo do licitante
que podera inserir as informacdes faltantes.

5.3. Caso eventualmente ocorra a abertura do Envelope
B - Habilitacdo antes do Envelope A - Proposta, por
falta de informacdoc na parte externa dos envelopes,
serd aquele novamente lacrado sem analise de seu
conteldo e rubricado o lacre por todos os presentes.

6. CONTEUDO DOS ENVELOPES:

6.1. O Envelope Y“A” - PROPOSTA, devera conter a
Proposta do licitante, de acordo com o disposto no
item 7.

6.2. O Envelope “B” - HABILITAGAO deverd conter a
documentacdo de que trata o item 8.

7. ENVELOPE A - PROPOSTA:

Tad A proposta deveré Ser apresentada
datilografada/digitada, datada, rubricada e assinada,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, no
Formulario da Empresa - Cotagdo de Pregos, contendo o
seguinte:

7.1.1. o prego unitario e o prego total do Item, fixo
e irreajustavel, expressos em numeros, na moeda
corrente nacional, com nco maximo duas casas decimais,
sendo desprezadas as demais.

T o2 Os precos deverdo ser apresentados com a
incluséao de todos oS custos operacionais da
atividade, inclusive oS tributos eventualmente
devidos, bem como as demais despesas diretas e
indiretas, de modo a constituir a Gnica

contraprestagdo pela execugdo dos servigcos objeto
desta licitacéo;
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7.2.1. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas
ou indiretas, omitidos na proposta ou incorretamente
cotados, serd3o considerados como inclusos nos pregos,
nido sendo aceitos pleitos de acréscimos a qualquer
TiEaln.

7.3. A apresentagdo da proposta implica na aceitagéao
pelo licitante:

7.3.1. Do prazo de validade da proposta, de 60
(sessenta) dias, contado da data da entrega da
proposta, e do lance, de 60 (sessenta) dias, contado
da data da abertura da sessdo publica do pregao.
Decorridos esses prazos sem a emissdo da Nota de
Empenho, ficam 0os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

7.3.2. 0O prazo de pagamento é até o 5° (quinto) dia
Gtil do més subsequente a prestacdo dos servigos, a

”

contar do empenho da Nota Fiscal junto a CAPSMAR.

7.4. A proposta escrita de preco devera conter oferta
firme e ©precisa, sem alternativa de ©precos ou
qualguer outra condigdac que induza o julgamento a ter
mais de um resultado.

7.5. No caso de divergéncia entre o preg¢o unitario e
o total, prevalecerd o primeiro, ficando a cargo do
Pregoeiro refazer o cdlculo do prego total para fins
de julgamento.

7.6. Em circunsténcias excepcionails, antes do término
do periodo original de validade das propostas, o
Pregoeiro poderd solicitar que os licitantes estendam
o periodo de validade das propostas para um periodo
especifico adicional. Essa solicitagdo, bem como as
respostas dos proponentes, serdo feitas por escrito
via fac-simile. O proponente podera recusar a
solicitacgdo, resultando na desisténcia da
participagcdo do processo licitatério, sem que a ele
sejam imputadas penalidades por tal ato.
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7.7. O critério de julgamento das propostas sera o de
MENOR PREGCO GLOBAL, satisfeitos todos os termos
estabelecidos neste ato convocatédrio.

7.8. Serdoc DESCLASSIFICADAS as propostas:

7.8.1. Que ndo atenderem as exigéncias do edital e
seus anexos ou da legislagdo aplicavel;

7.8.2. Omissas ou vagas bem como as que apresentarem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento;

TuBin B Que impuserenm condicdes ou contiverem
ressalvas em relacdo as condigdes estabelecidas neste
edital.

7.9. Serao desclassificados os lances finais e, na
inexisté&ncia de lances, as propostas escritas:

TwDele Que apresentarem pregos excessivos ou
manifestamente inexequivels, quando comparados aos
precos de mercado.

8. ENVELOPE B - HABILITAQﬂO:
8.1. Serd considerado habilitado o licitante que

apresentar os doccumentos relacionados nos itens 8.5 a
- - 1

8.1.1. O Licitante que declarar gue cumpre o©0s
requisitos de habilitacdo e ndo o0s cumprir, sera
inabilitado e estard sujeito as penalidades previstas
no item 14.6 do edital.

8.2. Constituem motivos para inabilitacéo do
licitante, ressalvada a hipbdtese de saneamento da

documentacdo prevista no item 9.16:

8.2.1. A ndo apresentacdo da documentacdo exigida
para habilitacao;

B.2.2. A apresentacdo de documentos com prazo de
validade vencido;

8
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8.2.3. A apresentacdo de documentos comprobatdrios da
regularidade fiscal referentes a filial;

8.2.4. A substituicdo dos documentos exigidos para
habilitacao por prctocolos de requerimento de
certidédo;

B2, 5. 0 nao cumprimento dos requisitos de
habilitagao.

8.3. Os documentos necessarios a habilitagdo poderéo
ser apresentados em original, por qualguer processo
de co6bpia autenticada por Cartério competente ou,
excepcionalmente, pelo pregoeiro ou um dos membros da
equipe de apoio, ou por publicagdo em Orgdo de
imprensa oficial, ou ainda, extraidos via internet.

8.3.1. Para efeito da validade das certiddes de
regularidade fiscal, se outrc prazo ndo constar da
lei ou do préprio documento, serad considerado o lapso
de 03 (trés) meses entre a data de sua expedicdo e a
data limite para entrega dos envelopes, com excegado
do item 8.6.2.

8.3.2. O0Os documentos deverdo preferencialmente ser
apresentados ordenadamente, numerados sequencialmente
por item da habilitagdo, de modo a facilitar sua
anadlise.

8.4. A apresentagdo de Certificado de Registro
Cadastral emitido pelo Departamento de Licitacgdes da
CAPSMAR, demonstrando o Registro Cadastral da empresa
dentro de seu prazo de validade, a dispensarad da
apresentagdo da documentacdo referente acs itens 8.5,
8.6, e S e subitem 8.8 .2, permanecendo a
necessidade de apresentagdo do documento referido no
subitem 8.8.1.

8.4.1. A apresentagdo do Certificado de Registro
Cadastral ndo desobriga os licitantes a estarem com
todas as certiddes dentro do prazo de validade guando
da abertura dos envelopes de habilitacdc. Na hipdétese
de superveniéncia de fato impeditivo da habilitacédo,

9
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obriga-se o licitante a declara-la, sob pena de
sujeitar-se as penalidades previstas no item 14.6.

8.5. Habilitacdo Juridica

A documentacdo relativa & habilitagdo Jjuridica da
empresa, cujo objeto social devera ser compativel com
o objeto licitado, consistird em:

8.5.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial;

8.5.2. Para Sociedade Comercial: Ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor e alteracles
subsequentes, devidamente registrados;

8.5.3. Para Sociedade por Agdes: Inscrigcdo do ato
constitutivo e alteracdes, acompanhadce de documentos
de eleicdo de seus administradores, em exercicio;

8.5.4. Para Sociedade Civil: Inscricédo do ato
constitutivo e alteragdes no registro «civil das
pessoas juridicas, acompanhada de prova da diretoria
em exercicio;

8.5.5. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em
funcionamento no Brasil: Decretoc de autorizacdo, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento,
expedido pelo oOrgdo competente, guando a atividade
assim o exigir.

H.da B Para Cooperativas: Estatuto Social em
vigéncia.

8.6. Regularidade Fiscal

A documentacgéo relativa a Regularidade Fiscal
consistira em:

8.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ)do Ministério da Fazenda ou
Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral.
8.6.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte
estadual relativo a sede do licitante.

10
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8.6.3. Prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, (tributos Federais e Divida Ativa da Unido).
8.6.4. Prova de regularidade para com a Fazenda

Estadual, (ICM/ICMS) ou prova de regularidade para com
a Fazenda Municipal da sede do licitante, tributos
mobilidrios (ISS e taxa de funcionamento).

8.6.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servige - FGTS através do
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido
pela Caixa Econdmica Federal.

8.6.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes
perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagao
de Certiddo Negativa.

8.6.7. A prova de regularidade devera ser feita por
Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa.

8.6.8. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa
a Certidio de que conste a existéncia de créditos nao
vencidos; em curso de cobranga executiva em que tenha
sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade
esteja suspensa por moratéria, ou depédésito de seu
montante integral, ou reclamagbes e recursos, nos
termos das leis reguladoras do processo tributéario
administrativo ou concessdo de medida liminar em
mandado de seguranga.

8.7. Qualificagao Técnica
A documentacéo relativa & qualificacdo técnica
consistira em:

8.7.1. No minimo um atestado de capacidade técnica,
emitido(s) por pessoa Jjuridica de direito publico,
gue comprove a aptiddo de desempenho da contratada,
via de seus profissionais, com registro na OAB, de no
minimo 3 (trés) anos de atuacdo na é&rea de Direito
Piblico e na area especifica do objeto deste edital.

8.2 O comprovante de capacidade técnica do
profissional na area de direito devidamente
registrado junto a Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB que prestara servigo, deverd ser apresentado no
momento da assinatura do contrato definitivo.

8.8. Qualificacdo Econdmico-Financeira

11
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8.8.1. De forma a demonstrar a prova de Qualificagdo
Econdémico-Financeira, oS licitantes deverao
apresentar: Certidéo Negativa de Faléncia ou
Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ndo superior a 90 (noventa) dias,
contados da data de apresentagdo da proposta.

8.9. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituigdo Federal.

Para o cumprimento deste item, o©s proponentes deverdo
apresentar:

8.9.1. Declaragdc assinada por representante legal do
licitante de que ndo outorga trabalho noturno,

perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito), e
qualquer trabalho a menores de 16 (dezessels) anos,
salvo na condigcdo de: aprendiz, a partir de 14

(catorze) anos.

8.10. MICRO EMPRESAS OU EMPRESA DE PEQUENC PORTE.

8.10.1 - As Empresas gque desejam utilizar-se dos
beneficios da Lei Complementar n°® 123/2006 e LC
147/14, deverdo apresentar, junto com o

credenciamento, declaracdo de que estdo enguadradas
come microempresas ou empresa de pequeno porte,
conforme o caso, e que gquerem exercer a preferéncia no
critério de desempate no julgamento das proposta de
precos.

8.10.2. Havendo alguma restrigdc na comprovagdo da
regularidade fiscal, ser& asseguradc o prazo de 2
(dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periocdo, a critério
da administracdoc Publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certid&do negativa.

8.10.3. A ndo-regularizagdoc da documentagdo, no prazo
previsto no item anterior, implicard decadéncia do
direito a contratagdo e na aplicagdo das sangdes
previstas no presente edital, sendo facultado &
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administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato,
ou revogar a licitacgao.

8.11. DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICRO EMPRESAS:

B:TTaLs Conforme estabelecido no edital, sera
assegurada preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

8.11.1.2. Para usufruir dos beneficios estabelecidos
na Lei complementar n° 123/06, LC 147/14 e suas
alteracgdes, a licitante que se enguadrar como
microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
declarar-se como tal, devendo apresentar certidao que
ateste o enquadramento, expedida pela Junta Comercial
ou, alternativamente, documento gerado pela Receita
Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio
www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo
ser confrontado com as pecas contdbeis apresentadas ao
certame licitatério.

8.11.3.0 préprio sistema disponibilizara a licitante a
opgdo de declarar-se como microempresa oOu empresa de
pequeno porte. A ndc manifestacdo de enquadramento,
quando indagado pelo sistema eletrénico, implicara no
decaimento do direito de reclamar, posteriormente,
essa condicdo, no intuito de usufruir dos beneficios
estabelecidos na Lei supramencionada.

8.11.4. Serd assegurado, como critérioc de desempate,
preferéncia de contratacdo para as mlcroempresas €
empresas de pequeno porte.

8.11.5. Entende-se por empate aquelas situacdes em gue
as ofertas

apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao menor prego registrado no certame. O
critério de desempate, preferéncia de contratacao,
aqui disposto somente se aplicard gquando & melhor
oferta valida nao tiver sido apresentada por
microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada.
8.11.6. A preferéncia aqui tratada serd concedida da
seguinte forma: Ocorrendo empate, a microempresa,
empresa de pequeno porte ou equiparada melhor
classificada ©poderéa apresentar proposta de preco
inferior agquela considerada vencedora do certame,

13
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situagcdo em que serd adjudicado o objeto licitado em
seu favor; o direito de preferéncia previsto no inciso
I sera exercido, sob pena de preclusdo, devendo ser
apresentada nova proposta no prazo maximo de 05
(cinco) minutos para situagdoc de empate apdés o
encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

8.11.7. No caso de igualdade dos valores apresentados
pelas microempresas e empresas de pequenoc porte que se
encontrem em situagao de empate, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que
poderd exercer o direito de preferéncia previsto no
inciso 9.18.1;

8.11:8. Na hipdtese da nao contratacdo da
microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada
com base no inciso 9.11.1, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se engquadrem em situagdo
de empate, na ordem classificatédria, para o exercicio
do mesmo direito.

8.11.9. Na hipdétese da ndo-contratacdo nos termos
previstos no item 6, o objeto licitado sera adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

8.11.10. Ndo  poderdo se beneficiar do regime
diferenciado e favorecido em licitacdes concedido as
microempresas e empresas de pequeno porte as empresas
que se engquadrem em qualquer das exclusdes
relacionadas no art. 3°, § 4° da Lei Complementar n°
123/06, LC 147/14.

9. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO:

9.1. No dia, hora e local, designados no edital, sera
realizada sesséo publica para recebimento das
propostas e da documentacdo de habilitacdo, podendo o
interessado ou seu representante legal proceder ao
respectivo credenciamento, nos termos do item 4.9.2.
Aberta a sessdo, os 1interessados apresentardao a
equipe de pregdo declaracdo dando ciéncia de que
cumprem plenamente o0s requisitos de habilitacéo
conforme Modelo do Anexo III, e entregarao, em
envelopes separados, a proposta de pregos e a
documentacdo de habilitacéao.

9.2.1. A declaragao de cumprimento aos reqguisitos de
habilitacdo, cujo modelo constitui o Anexo III estaré

14
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a disposigdo para assinatura dos licitantes
por ocasido da abertura da sessdc ou poderad ser
entregue individualmente preenchida e assinada pelos
licitantes.

9.3. A equipe de pregdo procedera a abertura dos
envelopes contendo as propostas de pregos, ordenando-
as em ordem crescente de valor.

9.4. Em seguida identificard a proposta de Menor
Preco Global cujo conteudo atenda as especificacgdes
do edital.

9.5. A proposta com valor em cada Item superior em
até 10% (dez por cento) da proposta de Menor Precgo
Global, serdo classificadas em ordem crescente.

9.6. O conteldo da proposta do item anterior seré
analisado, desclassificando agquela cujo objeto nédo
atenda as especificagdes, prazos e condicdes fixados
no edital. A aceitabilidade dos pregos sera
verificada somente apds o encerramento da fase de
lances.

9.7. Nado havendo, no minimo, trés propostas validas
nos termos dos itens 9.4 e 9.5, serdo selecionadas
até trés melhores propostas e ©0sS seus autores
convidados a participar dos lances verbais, quaisquer
que sejam ©s precos oferecidos nas propostas
escritas.

9.8. Em caso de empate das melhores propostas, na
hipétese do item anterior, todos os proponentes com ©
mesmo prec¢o unitario serdo convidados a participar
dos lances verbais.

9.9. Em seguida, serd dado inicio a etapa de
apresentacdo de lances verbais, formulados de forma
sucessiva, inferiores & proposta de Menor Preco
Global.

8.108. O pregoeiro convidaréa individualmente os

licitantes <classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbails, a partir do autor da
15
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proposta classificada de maior preg¢o unitario e os
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

9.11. O encerramento da fase competitiva dar-se-a
quando, indagados pelo pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos
lances.

9,12. A auséncia de representante credenciado ou a
desisténcia em apresentar lance verbal, qguando
convocado pelo pregoeiro, implicard a exclusdo do
licitante da etapa de lances verbais e na manutencado
do 1ultimo prego apresentado pelo licitante, para
efeito de ordenagdo das propostas.

9.13. Caso ndo se realizem lances verbais, sera
verificada a conformidade entre a proposta escrita de
Menor Preco Global e os valcres estimados para a
licitagdo.

9.13.1. Havendo empate na proposta escrita e néo
sendo ofertados lances, a classificagdo sera efetuada
por sorteio, na mesma sessado.

9.14. Quando comparecer um uUnico licitante ou houver
uma Unica proposta valida, caberd ao pregoeiro
verificar a aceitabilidade do preco ofertado.

9.15. Declarada encerrada a etapa de lances e
classificadas as ofertas na ordem crescente de valor,
o pregoeiro examinard a aceitabilidade do preco da
primeira classificada, decidindo motivadamente a
respeito.

9.16. Considerada aceitédvel a proposta de Menor Prego
Global, obedecidas as exigéncias fixadas no edital,
serid aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor, para confirmacdo das suas
condigdes habilitatérias, sendo~lhe facultado o
saneamento da documentagdc na propria sessao.
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9.17. Constatado o atendimento das exigéncias de
habilitacdo fixadas no edital, o melhor prego
unitédrio serd declarado vencedor.

9.18. Se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o pregoeiro examinard a oferta
subsequente, verificando a habilitac¢do do proponente,
na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente,
até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

9.19. Nas situacdes previstas nos itens 9.13, 9.14,
9.15 e 9.18, o pregoeiro poderd negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido prego melhor.

920, Todos os documentos serdo colocados a
disposicdo dos presentes para livre exame e rubrica.

9.21. A manifestac¢do da intengdo de interpor recurso
serd feita no final da sessdo, com registro em ata da
sintese das suas razdes, quando entdo, dependendo do
resultade da consulta, a licitacdo seguirda um dos
destinos constantes do item 10.

9.22. 0O recurso contra decisdoc do pregoeiro e sua
equipe de apoio teré& efeito suspensivo.

D I 0 acolhimento de recurso importara a
invalidacgao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.24., A falta de manifestacdo motivada do licitante
na sessdo, importard a decadéncia do direito de
recurso.

9.25. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou
encerrada a sessdo antes de cumpridas todas as fases
preestabelecidas, o envelope que 1ira guardar os

envelopes B, devidamente rubricados pelo pregoeiro e
pelos licitantes, ficardc sob a guarda do pregoeiro,
sendo exibidos aos licitantes na reabertura da sessao
ou na nova sessdao previamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos.
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9.26. O prazo para formulacdo de lances verbals, para
saneamento da documentagcdo de habilitagdo e para
determinacdo do valor entre lances, serd acordado
entre os credenciados e a Equipe de Pregao, por
ocasido do inicio da Sessdo Publica.

10. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO:

10.1. Caso ndo haja recurso, o pregoeiro, na prépria
sessdo pablica, adjudicard o objeto do certame ao
autor do melher prego Global, encaminhando o processo
para homologacdo pela Sra. Presidente da Autarquia.

10.2. Caso haja recurso, os interessados deverdo
apresentar memoriais, dirigidos ao Pregoeiro
pessoalmente, ou Protocolo Geral, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do dia da realizagdo do
pregdo, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contrarrazbes em igual
numero de dias, que comecardo a correr no dia atil
subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2.1. Nessa hipbétese, a Sra. Presidente da CAPSMAR
decidird os recursos, adjudicard o objeto do Pregdo
Presencial, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, homologaré o procedimento
Ligitatoiin.

10.3. A homologagdo desta licitagdo ndo obriga a
Administracdo a aquisicédo do objeto licitado.

10.4. O resultado final do Pregdo seréd divulgado no
painel de informagées da CAPSMAR, localizado na Rua
Dezenove de Marco, 480-A - ARANDU/SP, facultada sua
divulgacdo no Jornal de circulacdo regional.

11. DA CONTRATAGAO:

11.1. Homologada a presente licitagdo, a contratagdo
serd formalizada por meio de Contrato, nos moldes do
Art. 58 da Lei Federal n® 8.666/93.
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4 o A O contrato poderd ser prorrogado até o limite
de 60 meses de acordo com o artigo 57, I ou II, da
Lei 8.666/93.

11.3. = Constituem motivos para a rescisdo contratual
as situacdes referidas nos artigos 77 e 78 da Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracgdbes.

11.3.1. Na hipbétese de rescisdo determinada por ato
unilateral e escrito da Administracgéo, ficardo
assegurados & CAPSMAR os direitos elencados no artigo
80 da lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12a1s A prestacdo dos servigos pactuados, de forma

integral, em cumprimento aos prazos estabelecidos;

12.2. O bom trato e zelo no desempenho de suas
funcdes;

e . O pronto atendimento as solicitagdes e/ou
requisicdes a ele enderecadas;

12.4. Apresentacdo de relatdrios de forma clara,
precisa e objetiva, quando solicitado;

12 .5. Elaboragdo de pareceres, em conformidade com

as normas juridicas geralmente aceitas, quando
solicitado.

13. CONDICOES DE PAGAMENTO:

13.1. A licitante vencedora apresentard & CAPSMAR a
nota fiscal/fatura referente ao fornecimento
efetuado.

13.2. A CAPSMAR terd o prazo de 02 (dois) dias uteis,
a contar da apresentacdo da nota fiscal/fatura para
aceitéd-la ou rejeitéa-la.

13.3. A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CAPSMAR
seré devolvida ao licitante vencedor para as
necessarias corregdes, com as informacdes que
motivaram sua rejeicgdo, contando-se o) prazo
estabelecido no item 13.2, a partir da data de sua
reapresentagao.
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13.4. A CAPSMAR providenciara o pagamento até o 5°
(quinto) dia Gtil do més subsequente a prestagdo dos
servigos, a contar do empenho da Nota Fiscal junto a
CAPSMAR.

14. PENALIDADES:

14.1. A desisténcia da proposta, lance ou oferta e a
ndo aceitacdo da Nota de Empenho, ensejarédo:

14.1.1. Cobranca pela CAPSMAR, por via administrativa
ou judicial, de multa de 20% (vinte por cento) sobre
o sobre o valor total da proposta ou lance;

14.1.2. Suspensdo temporédria ao direito de licitar e
impedimento de contratar com o Municipio de Arandu e
cancelamento de seu Certificado de Registro Cadastral
no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Arandu,
pelo periodo de 02 (dois) anos.

14 .71 .34 Estas penalidades nao se aplicam aos
adjudicatarios remanescentes que, convocados nos
termos do item 11.1, nd8o aceitarem em receber a Nota
de Empenho;

14.2. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga
maior, devidamente justificada e comprovada, ao néo
cumprimento, por parte da empresa licitante
vencedora, das obrigacbes assumidas, ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo
aplicadas, segundo a gravidade da falta, as seguintes
penalidades:

14.2.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas
irregularidades de pouca gravidade, para as guais
tenha a Contratada concorrida diretamente, ocorréncia
gue sera registrada no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Arandu;

14.2.2. Multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao
dia, calculada sobre o) valor do fornecimento
realizado com atraso até o 10° (décimo) dia corrido,
apbés o que, cumulativamente, aplicar-se-& a multa
prevista na alinea 14.2.3 deste subitem;
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14.2.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
total da Nota de Empenho, na hipétese de
descumprimento parcial ou total de qualquer de suas
cldusulas, podendo, ainda, ser rescindide o contrato
na forma da lei;

14.2.4. |Na hipdétese de rescisdo contratual, além da
aplicacao da multa correspondente, suspensao
temporaria ao direito de licitar com a CAPSMAR, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo
de 12 (doze) meses;

14.2.5. Declaracdo de inidoneidade, na hipdtese de
prdtica de atos ilicitos ou falta grave tais como
apresentar informacdo ou documentacdo inverossimil ou
cometer fraude, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio de Arandu, que sera
concedida sempre que © <contratado —ressarcir a
Administragdao dos prejuizos resultantes e apos
decorridc o prazo de 5 (cinco) anos.

14.3. As multas serao, apés regular processo
administrativo, descontadas dos créditos da licitante
ou, se for © <caso, cobrada administrativa ou
judicialmente.

14.4. As penalidades previstas neste item tém carater
de sangdo administrativa, consequentemente, a Sua
aplicacdo ndo exime a empresa detentora da Ata da
reparagdo das eventuais perdas e danos gque seu ato
punivel venha acarretar ao Municipio de Arandu.

14.5. As penalidades sd&o independentes e a aplicagdo
de uma ndo exclui a das demais, quando cabiveis.

14.6. Na hipdtese de apresentar documentacgéado
inverossimil ou de cometer fraude, o licitante podera
sofrer, sem prejuizo da comunicagdo do ocorrido ao
Ministério Publico, quaisquer das sancdes adiante
previstas, que poderdo ser aplicadas cumulativamente:

[



CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Arandu
Rua Dezenove de Marco, 480-A — ARANDU/SP - CNPJ - 57.268.617/0001-00
FONE 14 3766-1218 — e mail capsmar@uol.com.br

18 .61 Declaragéo de inidoneidade enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
gque seja promovida a reabilitagdo perante a CAPSMAR,
que seré concedida sempre que o contratado ressarcir
a Administracdo dos prejuizos resultantes e depols de
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

14.6.2. Desclassificagdo, se a selegdo se encontrar
em fase de julgamento;

14.6.3. Cancelamento do Contrato se este j& estiver
celebrado, procedendo-se & paralisagdo dos servigos.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Até trés dias uteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, gqualquer pessoa podera
solicitar por escrito esclarecimentos, providéncias
ou impugnar o ato convocatério do pregdo pelo
Protocolo Geral.

15.1.1. A peticdo serd dirigida & autoridade
subscritora do edital, que decidird no prazo de dois
dias uteis.

15.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério,
sera designada nova data para a realizagdo do
certame, exceto guando, inguestionavelmente, a
alteragdo no edital ndo afetar a formulacdo da
proposta.

15 L «3s As respostas aos esclarecimentos ou
impugnagdes serdo fixados no painel de informacdes da
CAPSMAR, facultada sua divulgacdo através de fax para
as empresas que retiraram o edital.

15.2. Esclarecimentos de ordem técnica também poderado
ser obtidos no Departamento de Licitacdes da CAPSMAR,
pelo telefone (14) 3766-1218, com o© responsavel pelo
Setor.

15.3. A apresentacao dos Envelopes implica na
aceitacdo tacita e irrestrita pelo licitante de todas

22
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as condicdes estabelecidas no presente edital e em
seus anexos.

15.4. Ndo serdoc aceitos envelopes proposta e
habilitacdo enviada por via postal ou entregues apbs
o horéario estabelecido.

15.5. E  facultada ao Pregoeiro ou Autoridade
Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a

complementar a instrucdo do processo.

15.6. Fica assegurado & CAPSMAR o direito de, por
razdes de interesse publico, revogar, a qualquer
tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, ou
anulé-la por ilegalidade dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislacéo vigente.

15.7. Os 1licitantes assumem todos os custos de
preparacdo e apresentagdo de suas propostas € esta
Autarquia n&o serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente do resultado do
processo licitatédrio.

15.8. Os licitantes sdo responsdveis pela fidelidade
e legitimidade das informagdées e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.

15.9. Quando todos os licitantes forem inabilitados
ou todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro podera fixar aos licitantes o prazo de trés
dias para a apresentagdo de nova documentagao ou de
outras propostas escoimadas des causas que cSs
inabilitaram ou desclassificaram.

15.10. N3o havendoc expediente ou ocorrendo qualquer
fato superveniente que impeca a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdoc serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no
mesmo horario e local anteriormente estabelecidos,
desde que ndo haja comunicagdo do pregoeiro em
contrario.
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15.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste
edital e seus anexos, excluir-se-&4 o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento e considerar-se-ao, OS
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario. S6 se iniciam e vencem OS
prazos em dias de expediente normal no Municipio de
Arandu.

Arandu, aos 22 de fevereiro de 2018.

MARC IAL L@%ﬁﬂ BERTOLANT

PRESIDENTE DA CAPSMAR
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ANEXO I
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18
TERMO DE REFERﬁNCIA (MODELO)

PROCESSO N° 01/18
PREGAO N° 01/18

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacido de servicos técnicos de Assessoria Juridica
Especializada a CAPSMAR - Administrativo e
Contencioso.

SERVICOS A SEREM PRESTADOS;

" Regime juridico de aposentadoria;

* Evolugdo da aposentadoria do servidor publico;

* segurados vinculados aco RPPS e RGPS;

" Planos de Beneficios;

* Regras para Aposentadoria - EC 20/98;

* Contagem de Tempo de servigo;

" Calculo de aposentadorias;

* Computo de aposentadorias;

* Acumulag¢do de proventos com remuneragao do cargo
publico

® Processo de aposentadoria

» Previdéncia Complementar

® Pareceres Técnicos Juridicos

= Defesa Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

* Acompanhamento dos certames licitatérioes.

® - Proposigdao de Processos Judicialis em nome de
CAPSMAR

" Defesa em processos Judiciais propostos em desfavor
da CAPSMAR, em toda e qualquer instancia.

LOCAL: Sede CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Arandu - Rua Dezenove de Marco, 480-A - ARANDU/SP -
VALOR MENSAL: R$ .... (..... )

VALOR GLOBAL: R$ .... (....).

OBSERVACOES GERAIS:
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N

6.

i

. Tipo de licitagdo: Pregdo - menor PRECO POR ITEM
. VALOR MAXIMO GLOBAL ESTIMADO DA LICITAGCAO: RS$

57.177,00 (cinquenta e sete mil, cinto e setenta e
sete reais).

Sera exclusiva a responsabilidade da empresa
contratada a selecgdo, admissdo e manutencgdo do
pessoal necessario ao cumprimento e fiel desempenho
do objeto da presente licitagdo, que deverd atender

as exigéncias estabelecidas pela legislacéo
aplicavel e demais normas pertinentes a espécie.
Competira, também a empresa contratada, a
exclusiva responsabilidade pelo pagamento de
eventuals saldrios, despesas trabalhistas,
transportes, encargos sociais, de seguros e
previdenciéarios, correspondentes ao pessoal

designado ©para prestagdo dos servigos previstos
neste edital.

. Os servicos deverdo ser prestados através de

visitas semanais na sede da CAPSMAR com no minimo
duas vezes na semana € com carga horaria de 16
(dezesseis) horas semanais e de assisténcia diaria
remota via telefone ou E-mail, sem limite de
solicitacgdes.

A CONTRATADA deverd apresentar relatdérios de forma
clara, precisa e objetiva mensamente.

No valor dos itens da proposta apresentada deverao
estar incluidos IMPOSTQOS, ENCARGOS SOCIAIS, E
DEMAIS DESPESAS.
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ANEXO II

PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

ESPECIFICACOES DO OBJETO
MODELO PROPOSTA

PREGAO N° 01/18

ERRT WY, . . o s st 554 § § 50 SO SERNE 5 § e e
PHNSCRICAD ESTADURLY i s xu s s e s ommammeneenssssnees

_ qséﬁ&o[p;SéﬁmQ@qEﬁoéﬁsﬁkaGOS

1.O0BJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacgao
de servicos técnicos de assessoria Jjuridica especializada
— Administrativo e contencioso.

SERVICOS A SEREM PRESTADOS;

= Regime juridico de aposentadoria;

* Evolucdo da aposentadoria do servidor publico;

" sequrados vinculados ao RPPS e RGPS;

= Planos de Beneficios;

» Regras para Aposentadoria - EC 20/98;

" Contagem de Tempo de servigo;

= Calculo de aposentadorias;

= Computo de aposentadorias;

» Acumulacdo de proventos com remuneragdo do cargo publico
" Processo de aposentadoria

" Previdéncia Complementar

= Pareceres Técnicos Juridicos

® Defesa Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

= Acompanhamento dos certames licitatérios.

" Proposicdo de Processos Judiciais em nome de CAPSMAR

» Defesa em processos Judicials propostos em desfavor da CAPSMAR,
em toda e qualquer instancia.
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CONDIGOES DE PAGAMENTO:

VALIDADE DA PROPOSTA:

PRAZO DE EXECUGCAO DO SERVIGOS:

2. OBSERVACAO

2.1. Os valores apresentados deverdo ter inclusos
todos os encargos tributdrios, previdencidrios, gqualgquer gue
seja a especificagédo fiscal da empresa contratada.

Nome/Assinatura:
RG/CPF
Data:
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ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18
(MODELO)

CREDENCIAMENTO

Referente: Pregdo Presencial n® 01/18
O(s) abaixo assinado (s), na gqualidade de
responsével (is) legal(is) pela Empresa

inscrita no CNPJ socb o n°
vem pela presente,
informar a V.S®%s, que o(a) Sr°. (%)

Carteira(s) de identidade n°(s)

(apresentar o original) é pessoa
autorizada a representar, em todos os atos, a pessoa
juridica acima citada durante a realizagdo do Pregéo
em epigrafe, podendo para tanto, oferecer novos lances
verbais, transigir, renunciar a recursos, requerer,
assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao
certame.

OBS:
i Este anexo devera vir acompanhado de cépia
autenticada de cédula de identidade do seu

beneficidrio, caso ndo seja apresentado a Comissdo o
seu original.

2) Quando o© representante for sbécio da empresa
licitante, poderd ser apresentada, em substituicdo ao
credenciamento supracitado, copia autenticada do

contrato social onde conste poder de representacdo, ou
Registro Comercial (no caso de empresa individual).
Este documento sé terd validade, com firma reconhecida
em cartério.

Local e data.

Nome da empresa
Nome

CI N°

CPF N°

Cargo
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL n° 01/18
DECLARAGAO DE HABILITAGAO

(MODELO)

A:

CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos
Servidores Pablicos Municipais de Arandu

Ref.: Pregdo Presencial n°® 01/18

Prezados Senhores,

Nos termos do inciso VII do art. 4° da Lei 10.520, de
15 de julho de 2002, declaro sob as

penas da lei, gue a licitante
, l1lnscrita no

CNPJ/MF sob o n° , situada a
; cumpre

plenamente os requisitos de habilitagdo previstos para
o Pregdo Presencial em referéncla, e que estd ciente
das penalidades previstas no art. 7° Da Leil 10.520/02.
Local e data.

Nome da empresa
Nome

RG N°

CPF N°

Cargo

OBS.: Esta declaracdo deverd ser preenchida e assinada
pelo representante legal da empresa proponente ou
procurador devidamente habilitado.
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

DECLARACiO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejulzo das sangdes
e multas previstas neste ato convocatdério, que a
empresa

(denocminacgdao da pessoa juridica), CNPJ n®
é microempresa ou empresa
de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto
na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2.006, cujos termos declaro conhecer na integra,
estando apta, portanto, a exercer o direito da
preferéncia como critério de desempate no procedimento
licitatédrio do Pregdo Presencial n° 01/18 realizado
pela CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Arandu.

Local e data.

Nome da empresa
Nome

RG N°

CPF N°

Cargo

OBS.: Esta declaragdo devera ser preenchida e assinada
pelo representante legal da empresa proponente ou
procurador devidamente habilitado.
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18
(MODELO)
DECLARACAO
At
CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Arandu Ref.: Pregado

Presencial n° 01/18
Prezados Senhores,

Em atencdc ao Pregdo acima referenciado, declaramos que:

1 - Concordamos com as disposigdes do Pregdo e seus
anexos.
2 - 0 prazo de validade dos pregos e condigoes

constantes da presente proposta é de 60 (SESSENTA) dias
corridos.

3 - Caso vencedora, temos condicgdes de fornecer/executar
os servicos IMEDIATAMENTE, apds a ordem da CAPSMAR, por
escrito.

4 - Temos pleno conhecimento das condigdes gerais e
locais onde ser&o prestados os servigos, tals como
legislagdo, condigbes de transporte, vias de acesso,
eEte.

5 - Na hipétese de nossa Empresa sair vencedora na
Licitagcdoc em referéncia, informamos a seguir o(s)
representante (s) legal (is) para a assinatura do

Instrumento Contratual, bem como as demais informacdes
para cadastramento:

CNPJ:

Inscr.Estadual: THseY.

Municipal:

Endereco Completo, com CEP:

Telefone(s):

Telefax: E-mail:

Nome da pessoa que devera ser contatada:

Nome da pessoa p/assinatura do contrato (Repres.):
Cargo:

Banco Cédigo:

Agéncia Cédigo: s

Conta Corrente n° dv (digito
verificador) .

Local e data.
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Nome da empresa

Nome

RG N°/CPF N°

Cargo

OBS.: Esta declaracdoc deveréd ser

representante legal da empresa
devidamente habilitado.

preenchida e assinada pelo

proponente

ou

procurador
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

(MODELO)

DECLARAGCAO DE TRABALHO DO MENOR

A
CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Arandu Ref.: Pregao

Presencial n® 01/18
Prezados Senhores,
Declaro para fins de prova junto CAPSMAR - Caixa de

Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Arandu, nos termos do inciso V do Art.

27 da Lei 8.666/93, que a empresa
, lnscrita no CNPJ/MF sob

0 o , situada na
, Bairro , na cidade

de = (UF) ,ndo emprega em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre menores de dezoito anos
e, em gualquer trabalho, menores de dezessels anos.

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze
anos, na condigdo de aprendiz.

Local e data.

Nome da empresa
Nome

RG N°

CPF N°

Cargo

OBS.: 1 - Em caso afirmativo, assinalar a ressalva
acima.

2 - Esta declaracdo deverd ser preenchida e assinada
pelo representante legal da

empresa proponente ou procurador devidamente
habilitado.
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

(MODELOQO)

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N° 01/18
PREGAO PRESENCIAL N° 01/18

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEERAM A
CAPSMAR - Caixa de Aposentadoria
= Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Arandu E

., para prestacdo de servigos de
Assessoria Juridica Especializada
- Administrativo e Contencioso a
CAPSMAR.

Através do presente instrumento de contrato e melhor
forma de direito, entre as partes a seguir
especificadas, de um lado, a CAPSMAR - Caixa de
Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Arandu, autarquia de direito publico
interno, inscrita noc Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ sob n® CNPJ - 57.268.617/0001-00, com
sede & Rua Dezenove de Marco, n°® 480 - A, neste ato
representada por sua Presidente, Sra. MARCIA REGINA
AMARAL BERTOLANI, portador da cédula de identidade RG
n® 30.056.954-3 e do CPF n°® 277.310.538-90, doravante
simplesmente chamada de CONTRATANTE, e de outro lado,

................. a empresa TRRRE SR b ey
devidamente cadastrada no CNPJ s6b n° ......ccccecen y
com sede 2 RUE ieoewsesnse , T® Lave = BEILL® csevass 3
na cidade de i I A B Estado @ sesweininsgs , nheste
ato representada por seu proprietédrio Sr............n '
brasileiro, (estado civil), empresario, portador do RG
BY% e suse e oo CPF B Lsvaasies , residente e
demiciliade A BRBUS . vssaweiieessis g P = BAaiPro
............... ; Ha BldEdE HE .. covsrersmea s > RSESG0
3 = T 5 doravante simplesmente chamada de
CONTRATADA, tém entre si, justo e contratado servigos
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de Assessoria Juridica Especializada, conforme
descrito na clédusula ©primeira deste instrumento,
sujeitando-se as normas da Lei Federal n®° 8666, da
21/06/1993, atualizada pelas Leis n®s 8883/94 e
9468/98 e sob as clausulas e condicdes gque seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento & a Contratagdoc de
empresa especializada na prestagao de servigos
técnicos de assessoria Jjuridica para a CAPSMAR nos
termos do PREGAO PRESENCIAL n°® 01/18 - Processo
Licitatério n® 01/18.

Paragrafo unico: ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM
PRESTADOS:

* Regime juridico de aposentadoria;

» Evolucdo da aposentadoria do servidor publico;

" segurados vinculados ao RPPS e RGPS;

" Planos de Beneficios;-

* Regras para Aposentadoria - EC 20/98;

* Contagem de Tempo de servigo;

* Calculo de aposentadorias;

* Computo de aposentadorias;

s Acumulacdo de proventos com remuneragao do cargo
publico

" Processo de aposentadoria

* Previdéncia Complementar

" Pareceres Técnicos Juridicos

» Defesa Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

» Acompanhamento dos certames licitatérios.

* Proposicdo de Processos Judiciais em nome de CAPSMAR

» Defesa em processos Judiciais propostos em desfavor

da CAPSMAR, em toda e qualguer instancia.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Sdo obrigacdes da CONTRATANTE:
A- Viabilizar, possibilitar e permitir o bom

desempenho dos trabalhos a serem desenvolvidos
pela CONTRATADA;
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B- Fornecer materiais, equipamentos e instalagles
adequadas para O bom desenvolvimento dos
trabalhos.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
Sdo obrigacdes do CONTRATADA:

2.A prestacdo dos servigos, de forma pactuada, e em
cumprimento aos prazos estabelecidos;

3.0 bom trato e zelo no desempenho de suas fungdes;

4.0 pronto atendimento as solicitacdes e/ou
requisicgdes a ela enderegadas;

5. Apresentacdo de relatérios de forma clara, precisa
e objetiva, gquando solicitado;

6. Elaboracdo de pareceres, em conformidade com as
normas juridicas geralmente aceitas, quando
solicitado.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

Pela realizacdo dos servigos, objeto deste contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a pagar a importdncia de RS
........... [ o s s vawenenesnas | 3 PO NmHag, Em faver do
CONTRATADO, até o 5° (quinto) dia Gtil apdés o empenho
da Nota Fiscal junto a CAPSMAR.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE
O valor do presente contrato ndo serd reajustado.
Paragrafo unico: Em caso de prorrogagdo, o valor pago
poderd ser revisto, a fim de preservar o equilibrio
contratual.
CLAUSULA SEXTA — DA CORREGAO MONETARIA

Os pagamentos efetuados com atraso serdoc corrigidos
monetariamente, de acordo com o indice do IPC/FIPE ou
outro indice em substituicéo por deciséao

governamental, a partir da data do inadimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO
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Os recursos para Contratacdo correrdoc por conta da
dotacdo orcamentaria:

33.90.39.00 - ADMINISTRACAO E FINANCAS - MANUTENGAO E
ADMINISTRACAO DO RPPS- OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA NONA - DA DURAGAO DO CONTRATO

A duracdo do presente Contrato iniciara em ..... de

v B 2 STCErrard el cse«s g€ cenens e de ..... i
podendo a prestagdo dos servicos ser prorrogada até o
limite de 60 meses de acordo com o artigo 57, I ou II,
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do ajuste, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa
aplicar a CONTRATADA, de acordo com o disposto no
artigo 87 da Lei Federal n°® 8666/93, as seguintes
sangdes:

a) adverténcia;

b) multa, correspondente a 20% (vinte por cento) do
valor contratado;

c) suspensdoc tempordria para participar em licitagao
e impedimento de contratar com a Administragéo
por prazoc ndo superior a dois (02) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar em
licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, enquanto perdurarem os motivos da
punicéo, ou até que seja promovida a
reabilitacdc, perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, gque sera concedida desde
que ressarcida a Administragdo dos prejuizos e
ap6s decorrido o prazo da sancgdo mencionada no
item “c¢” desta clausulay;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
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A resciséo contratual obedecera as disposicgdes
contidas nos artigos 77 e 80 da Lei Federal n°
8666/93.

Em caso de rescisao do presente contrato por parte do
CONTRATANTE nd8o caberd ao CONTRATADO direito de
gqualquer indenizagdo, salvo nas hipdteses do artigo
79, paradgrafo segundo da Lei Federal n° 8666/93.

Reconhece o CONTRATADO os direitos a CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no pardgrafo
primeiro do artigo 77 da Lei Federal n® 8666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO COMPETENTE

Fica eleito o Foro da Comarca de Avaré, Estado de Sao
Paulo para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
Contrato, com renlUncia de qualquer outro privilégio
que seja.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

O CONTRATADO obriga-se a manter, durante toda a
execucdo do <contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas todas as condig¢des de habilitacao
e qualificacdo exigidas para o presente ajuste.

Os Honorarios Advocaticios decorrentes de Sucumbéncia
pertencerdo aoc CONTRATO, na forma da Lei.

E por estarem Jjustos e contratados, assim o presente
termo em 03 (trés) vias de 1igual teor e forma, na

presenca das testemunhas abaixo.

Arandu/8SP; .. de .eses de 2018 issiwsrrdrrias



