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ESTATUTO DA APAE DE AVARE
CAPITULO I

Da Denominacio, Sede e Fings

Art. 1° — A Associagio de Pais & Amigos dos Excepcionais de Avaré ou,
abreviadamente, Apae de Avaré, fundada em Assembléia realizada em 12 de abril de
1969 nesta cidade de Avaré, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Avaré € uma ass0ciagdo civil, beneficente, com atuacio nas
dreas de assisténcia social, educagio, satde, prevencio, trabalho, profissionalizacio,
defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e ouiros, sem fins
lucrativos ou de fins nfio econdmicos, com duracfio indeterminada, tendo sede na Av.
Donguinha Mercadants , 1°3511, bairro das Paineiras , € foro no municipio de Avaré ,
estado de sfo Paulo.

Art. 3° — A Apae de Avaré tem por MISSAO promover e articular acOes de
defesa de direitos e prevencdo, orientagSes, prestacdo de Servigos, apoio 4 familia,
direcionadas 4 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéneia e 4 construgéo
de uma sociedade justa & solidéria.

Art. 4° — A Apae de Avaré adota como simbolo & figura da flor margarida, com
pétalas brancas, centro amarelo —ouro, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada
lado, ladeada por duas mios em perfil, na cor branca, desniveladas, uma em posicdo de
amparo € a outra, de orientacio, tendo cmbaixo, partindo do centro, dois ramos de

louro, contendo tantas foihas quanto forem 0s ntmeros dos estados brasileiros mais o
Distrito Federal.

Pardgrafo Unico - A utilizacic e a aplicacio do simbolo do movimento
apacano devera observar cores, proporgfes, sreas de isolamento, tipografia, formatacgo
das assinaturas, em conformidade tom o manual da marca expedido pela Federagfio
Nacional das Apaes.

r

’ Art. 5% — A handsire da Apae  de Avaré, na cor azul, contendo ag centro o
simbolo do movimentg apacano ¢ e nome da Apae, terd dimensdes na proporcio de 1 de
altura por 1,5 de largura. :
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Pardgrafo Unico — A confecefo da bandeira, contemplando a aplicagio da
marca e das cores, deverd estar em conformidade com o manuval da bandeira expedido
pela Federagéio Nacional das Apaes.

Att. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderfio utilizar como instrumento
norteador o Manual Bdsico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federacio
Nacional das Apass, para organizag&o de seus protocolos.

Art. 7° ~ O-dia 11 de dezembro € consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei
n® 10.242, de 19 de junho de 2001), & deveré, obrigatoriamente, ser comemorado com o
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aqueia que
tem impedimentc de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s
quais, em interagfio com diversas barreiras, podera obstruir suz participac8o plena e
efetiva na sociedade, em iguaidade de condicBes com as demais pessoas.

Art. 9° — 88c os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio:

I - promover a methoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual & muils ipla, ¢ transiormos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adulios e idosos, buscando assegurar-lhes )
pleno exercicio da cidadanis;

- II — prestar servigo de habilitacac e reah abilitagio ac piblico definido no inciso I
deste amgo e a promocio de sua in eglacﬁ & vida comunitiria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa 4s pessoas com def ficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

II — prestar servicos de educacic ospecial 43 pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intalectual & mult tiplz;

IV — oferecer ser‘uigﬂs ng drea da satde, desde a prevencio, visando assegurar
uma melhor ‘qualidade de vida para. &5 pcssoas com deficiéncia, preferencialmente
mtelectuai e muiliipia.

Art. 10 — Para conssougio de sens fins, a Apag s propbe a:

I — executar servicos, programss, projetos e beneficios socioassistenciais, de
forma gratuita, permanenie & continuada zos usuarios da assisténcia social e a quem
deles necessitar, seim qualquer discriminacio, de forma plangjada, didria e sistematica,

180 se restringindo apenas a cistribuicio de & anu, bensficios e encaminhamentos;

e

-

I - promover campanhas 11:1 nceiras de Ambito municipal e colaborar na
organizagfo de carﬂpanb&u nacionais, estaduais ¢ regionais, com o objetivo de arrecadar

fundos destinados a0 financiamenta duq agles de acandimc:nte a pessoa com deficiéncia,
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Il — incentivar 2 participacio da comunidade e das instituicGes publicas e
privadas nas actes e no S programas voltados & prevengfio e 2o atendimento da pessoa
com dBIlCIchia preferencialmente intelectual o multipla;

IV — promover pevcerias com = comunidade e com ins stituigBes puiblicas e
privadas, c::pommz&a 1@ a i’l"blil eao & a colocagio da pessoa com  deficiéncia,
prefcrenm imerrte ini - e miltipia, no mundo do frabalhp;

V- partzclr ar io mercambio cntra a5 c*ltma«:wq coirmés, as analogas filiadas, as
associacBes conglneres e as ARIR iciais municipais, nacionais e intsrnacionais;

anier publicactes téonicas especializadas sobre traha hos e assuntos

VI — solicitar € recaher recurens de drofios piblicos ou privados, ¢ contribuicdes

'nrid:—z:i-m: cowmis e andlogas, solicitar € receber
recursos de drgdos publicos ¢ i,,-wadot © a2 contribuicfas de pessoas fisicas e juridicas;
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VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre o0s casos omissos
neste Estatuto e no Regimento Interno;

VII ~ examinar e deliberar sobre a2 politica de atendimento 3 pessoa com
deficiéncia intelectual ou multipla no dmbito da Apae;

VIII — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades
aplicadas pela Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou nfio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no
Conselho Fiscal;

X — referendar os nomies para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

XII - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados
pela Diretoria Executiva como candidato 4 Presidéncia da Apae, permitindo-se ao
mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de Administraco, o Conselho Fiscal e
a Diretoria Executiva;

Al — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituicdo da
Direloria Executiva, por indicagiio de trés de seys membros, convocando Assembleia
Geral Extraordindria para eleicdo da Diretoria Executiva -no prazo maximo de 60
(sessenta) dias;

XIV —aprovar a alienaco ou aquisicio de bens imoveis;

XV — aquisicio e alienacdo de bens de que trata o inciso XTIV deste artigo,
somente serd permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois tergos de seus
membros; ‘

XVI — aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, g
obtengfio de financiamento referido no inciso VII do artigo 35,

Sec¢iio IV
Do Conselho Fiscal
ot 2 : . A :

Art. 30 - O Consellio Fiscal serg composto de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3

eit

(rés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno
2020 de seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e

§ 1° — O mandaio dos membros do Conselho Fiscal sers de 3 (trés) angs,
permitindo-se a reeleigép. '
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§ 2° — Em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.
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Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as
contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros

titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia,
rentineia ou impedimento;

II ~ examinar os livros de escrituracdo da entidade;

[I - examinar o balancete semesiral apresentado pelo Diretor Financeiro,
opinando a respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisicdo e alienagfo de bens;

V1~ promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da nstituicio;

VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situ

acdo hscal
¢ sugestdes, quando necessério, para prevetir e corrigir problemas posteriores

Pardgrafo Unico —

O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de
um Auditor, de um Contado

r ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Se¢io V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no

mintmo:
[ - Presidente;
IT-~ Vice-Presidente;
IIT - 1° & 2° Diretores Secretarios; : :\'{
- {7
IV - 1° & 2° Diretores Financeiros; e

V — Diretor de Patriménio;
VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva serd eleita em Assem

) ' bleia Geral Ordinéria, a cada 3
(trés) anos, convocada especialmente para este fim.

e
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§ 2° -~ O mandato dos membros da Diretoria Exegutiva sers de ge(trés) anos,
permitindo-se uma reeleicfio consecutiva.

o A
Registro Civil de Pessgn Euu'

§ 3° — Ao Presidente & permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicio
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de
Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-d, no minimo, de 02 em 02 meses,

sendo necessdria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as
deliberacdes.

§ 1%~ As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele

que, sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria,
ou a seis, alternadamente.,

Secdo VI
Das Atribuicées da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete 4 Diretoria Executiva:
I - promover e fomentar a realizagdo dos fins da Apae;

I — elaborar o-Regimento Interno da Apae e submeté-lo 3 aprovacio do
Consetho de Administragéio

s
Ul -lavrar em ata a aprovacio e a admissio de novos associados;

IV —lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sug aprovacgao, nao
cabendo negativa da solicitagio;

V —elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do infcio

do exereicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, 0 seu orgamento e ag
propostas de despesas extraordindrias;

VI — submeter suas confas ao exame d
posteriormente ao Conselho de Administragio p
Assernbleia Geral para aprovacfio;

0o Conselho Fiscal, encaminliando-as
ard parecer, remetendo-as, a seguir, &

VII - submeter ag Conselho de Adminisira

L : ¢80 o relatério de suag atividades e g
sttuagdo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIIT - constituir comissdes especiais encarre

- gadas da execucfio dos fins da
Apae, supervisionando sua atuacéo; '
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IX — criar os cargos necessarios aos servigos tecnicos e admINISIFAVo
¢ demitir funcionarios;

X — promover campanhas de levantamenio de fundos, aprovadas pelo Conselho
de Administracio;, ‘

Xl —convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administracio;
XU - pagar as contribuicdes a Federagdo Nacional das Apaes;

XII —respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacio das
Apaes do Estado e o Estatulo da F ederagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participacdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e
¢m outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apos aprovaciio do Conselho de
Administragio, nos casos que couber;

AVI~receber e fazer doagdes ad referedim do Conselho de Administracio.

XVII - indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam
ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII — estabelecer o valor da contribuigfo para os associados contribuintes;

XIX ~ dar conhecimento ao Conselho de Administragio, na primeira reunizo
deste, das penalidades aplicadas aos seus associados;

XX ~ convidar 0s membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae; '

XXI = apresentar ao Conselho de Adminisiragdo, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizacdo du Assembleia Gergl Ordindgria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidaro g FPresidente escolhido
a indicacéio dos nomes para concorrerem na Assembleia Geragl Ordindria aos demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na

Diretoria Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ag referendo do Conselho de
Administracio. -

Pardgrafo Unico — Nao cabers a indicaciio de nomes para preenchimento das
vagas na Diretoria Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vige-
Presidente, Diretores Financeiros ¢ Diretores Secretérios, devendo, nesse caso, ser

convocada Assembleia Gera] para eleiciio dos membros {ué ocupardo tais cargos na
Diretoria Executiva,
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Das Atribui¢ées dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos
legais, administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de
Administragfo;

II — convocar a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administracio,
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Seguranea coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria
sobre as atividades da Apae, ao fim de cady ano e ao término do mandato, & Assembléja
Geral; S

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragao,
atendendo a perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuicoes;

VII — assinar cheques, contratos de emprestimo bancério, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuniamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutdrio, no exercicio do Cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras
da entidade;

VI — instalar, prover e Supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessdrias, constituindo um colegiado com concepeles, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagio ¢ aplicacdo dog Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntdrios;

X — ratificar de modo Cxpresso, i Federagio das Apaes do Estado e & Federacgfo
Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos
Estatuios:

XTI — cumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como ag
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

§ 1° — O Presidente sers substituido, em suag faltas, licencas e impedimentos,
pelo Vice-Presidente., '

§ 2°— Para fins de obteng&o de financiamento referido no inciso VII deste artigo,

Seréo exigidas as aprovagtes da Direloria Executiva e do Conselho de Administracio
Por, no minimo, dois tercos dos votos,




=@ } Registrado suo o ¢ |

- ) . _,/"" 19
;—%B : ‘4 2 ﬁ 3 kl.'f‘

=B Registro Civit de Passod Jutidice

=R Avare - 5p

Th Art. 36 ~ Compete ao Vice-Presidente:

o o . . "

@ [ - substituir o presidente em suas [altas, licencas e impedimentos;

2% IT - exercer funcdes e atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas,

=

-G Pardgrafo inico — Em caso de rentincia, destituicfio ou morte do Presidente, o
) .:;ﬁ Vice-Presidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
5; efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

g Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

,"."&9

o I - secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
) 2 Couselho de Administracgio, redigindo suas atas em livro préprio;

=&

IT ~ superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar
as noticias das atividades da Apae;

III - exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;

T
a5 IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do
R mandato, copia do Estatuto da Apae;
H . s . . .
V —disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto
2 dn Apag;
iy
» VI - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, nio
" superior a 06 mescs, do Presidente e do Vice-Presidente,
E o . -
Arl. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretdrio:
@ I substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
C‘S!"’\\-‘; - -
" IT - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
® I - exercer atribuicdes supletivas que the forem confiadas,
%
» ATL 30— Compete a0 1° Diretor Financeiro: :
3 c .
. 1 — elaborar a previsio orgamentdria, semestralmente, e Submeté-la & aprovagio
‘ da Diretoria Executiva;
]
£

IT — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro; ' '

o

Ul - assinar cheques, contratos de empréstimo  bancério e/ou ordeng de
pagamento conjuntamente com o Presidente ou com seu sub

stituto estatutario, para
r pagamento das obrigages financeiras da Apae; -
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- A3 IV - promover e dirigir a arrecadagéo da receita social, depositd-la e aplicd-la de
acordo com decis3o da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdio da
w9 Diretoria Executiva;
#

VI — manter em dia a escrifuraciio da receita e da despesa da Apae, e contabilizd-
h la s0b a responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar & Diretoria Fxecutiva os balancetes mensais, o relatdrio anual
Ty sobre a situacio financeira e a prestacdo de contas, que deveriio ser encaminhados ao

' Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses drpfos as informacdes
complementares que Ihe forem solicitadas,.

'““‘“"‘"“*"“‘“"”7“"“*m‘*?“ﬁmﬁfﬂmﬁ?mpwmm
: b é‘} \v ’.‘

VIII — O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um
prestador de servigos para o exercicio dessas atribuicges.

{

-
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- Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:
A [ — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas falias, licencas e impedimentos;

R IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término:

R _ o .

o [l - exercer as atribuicses supletivas que lhe forem confiadas.

* Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimanio-

W

i I - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

\ IT - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;
;o III - providenciar a escrituragio do materjal permanente da Apae, mantendo essa
oy documentagio em ordem e en dia.

k] , . L C

. Pardgrafo inico — O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de

; profissional especializado.

a

% Arl. 42 — Compete a0 Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria

5 Executiva: o

k! . . . .

I organizar as atividades sociais;

)

5 [T - elaborar o programa de solenidades;
a I - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicio;
a . .

| IV ~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovaca

0 da Diretoria Executiva

gre e
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Da Autogestiio ¢ da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como
finalidade contribuir para o desenvelvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia
intelectual e miltipla frente 3 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar
influenciando o cotidiang de sua familia, da comunidade e da sociedade em pgeral,

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria
espago institucional para a inser¢io dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participacdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, nas Apaes, Federaciio das Apaes dos Estados e Federacso
Nacional das Apaes.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo doig
eletivos, um do sexo masculino e outro do sexq feminino, e dois suplentes, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderfio ser eleiiog autodefensores as pessoas com deficiéncia inteleciual e
multipla  que estejam matriculadas e que sejam frequentes nog programas de
atendimento da Apae,

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I - defender og interesses da Pessoa com deficiéneia intelectual € multipla,
sugerindo agdes que aperfeicoem o sey atendimento e a sya participagéio em todos os
Segmentos da sociedade:

I - participar das reuniges da Diretoria Executiva e dg Consetho de
Administracdo, opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com
deficiéncia intelectual e/gy multipla; . '

I - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano:

IV —votar e ser votade para os cargos da autodefensoria.

Seciio IX
Do Conselhg Consultivg

Art. 46 — O Conselho Consultivo serg constitufdo pelos ex-Presidentes da Apae,

/.
(T// .
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§ 1" ~ Somente podersio integrar o Conselho Consultivo os ex~Presidentes que
tenham concluido o mandato sem interrupgfio motivada por: rentncia, destituigio,
afastamento por dentimcia.

§ 2° - Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer 6rgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida,
EXCelo para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembléia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os

requisitos, e proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da
funcio.

Art. 48 — As decisBes do Conselho Consultive sio meramente opinativas, nido
tendo forca executiva senfio quando acolhidas pelo Conselho de Administracgo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — atuar como érgo moderador na solucdo de eventuais conflitos que venham a
ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

II — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e priticas controvertidos

U obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesnio;

Il — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento
Apaeano;

IV ~ participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO 1V

Da Procuradoria Juridica

Atlt. 50 ~ A Procuradoria Juridic
ser exercida por pessoa de reconhecida
dos Advogados do Brasil.

a, 6rglo de assessoramento superior, s podera
idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem

Art. 51 -~ O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serfio investidos nos

respectivos cargos ou deles destituidos por indicagéio do Presidente da Apae, apos
aprovacdo do Conselho de Administracgo, S

Pardgrafo tnico - O Procurador Adjunto tem a atribuig

1/ ‘ 4o de substituir o
Procurador Juridico nag faltas, licengas on tmpedimentos deste.
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Art. 53 — Nao constitui falta funcional a mauifestagio contrdria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.
Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mdltipla;

II — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou de sey substituto legal;

1 — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se,

ao final de cada assunto, nas reuniGes de Diretoria, sobre a legalidade das proposic¢des e
o observéncia deste Estatuto e do Regimento Interno;

V —representar juridicamente a entidade junto a reparticdes publicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

VII — manter intercambio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria
controvertida;

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patriménio

ArL 55 — As receitas da Apae, necessdrias 4 sua manutengio, serdo constituidas
pe

I'- contribuigSes de associados e de terceiros:

I - legados;

Ul - produgfio e vends de servigos;

V- subvencoes e auxilios que venha g receber do Poder Publice;
V - doacdes de qualquer natureza;

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VII - produto liquido de promocdes de beneficéneia;
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VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a
possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e
privadas.

Pardgrafo nico - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio
aplicados integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionats, no territdrio nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae serd constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos e direitos, que possui e vier a adquirir.

Pardgrafo inico — No caso de dissolugdo ou extingfio, mudanga de finalidade ou
cessagido de suas atividades, o eventual patriménio remanescente serd destinado a umz
enlidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pajs,

CAPITULO VI
Das Eleicdes

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembldia Geral Ordindria os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal,

§ 1° — A eleicio serd realizada por volagdo secreta, sendo permitida por
aclamacfo, quando se tratar de chapa tnica. -

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a

presidente seja associado, ininterruptamente, hd mais tempo ne quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleico da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio ¢ do
Conselho Fiscal serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30
(trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordindria.

I - A insericdo de cada uma das chapas candidatas devers ocorrer na Secretaria
da Apae até 20 dias antes da data da eleicio a ser realizada, dentre as chapas
devidamente inscritas e homologadas pela comissio eleitoral. '

I - Somente poderio integrar as chapas os associados e

a matricula e a frequéncia regular hd pelo menos 1 {um)

to da Apae, e os associados contribuintes,

associados da Apae h4, no minimo, 1 (um) ano, estarem

sociais e financeiras, e terem, preferencials
Apaeano.

speciais que comprovem
dn0 nos programas de
exigindo-se, destes, serem
quites com suas obrigacdes
mente, experiéneia diretiva no Movimento
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Il — Séo inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Execut‘iva d.a Apae:
conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funciondrios com
vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros
deverdo apresentar, no ato da inscriciio da chapa, copias autenticadas ou originais dos
seguintes documentos:

kit At

a) carteira de identidade;

b) certidio de regularidade do CPF:

¢) declaragio de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens
moveis e imoveis de sua propriedade;

d} certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual
e Federal;

v ¢} ficha de filiagio de associado da Apae;
. f) declaragiio sob as penas da lei de nao ser inelegivel, nos termos do inciso VI
A a deste artigo;
- £) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;
g h) termo de compromisso.
L V — E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de
o Administragdo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.
@ . C D o .
VI — E vedada a pariicipacio de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no
C R Consetho de Administragiio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio dircto ou
R indireto.
L
o ® A1t 59 — O registro de chapas e os demais traballos da eleicdo serfio examinados
T ¢ conduzidos pela Comissdo Fleitoral instituida pela Apae por meio de Resolucido e
® regulados pelo Regimento Interno da mesma.
%
; Art. 60 — A eleicio serd realizada, de trés em trég anos, no mes de novembro, e a
7_ fé posse dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.
Y V. o o . . [
Pardgrafo Unico — Bm cardter excepelonal, se os membros eleitos ndo puderem {
i lomar posse no primeiro dia Gl do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de S
3 Lleigio. o mandato da atual Diretoria poders ser prorrogado até a posse dos eleitos,
Y ,
CAPITULO VLI

Disposi¢cies Gerais

Art. 61 — Toda alteragdo do presente Estatuto dependers de pré.via aprovacdo da
proposta pela Federagdo Nacional dag Apaes, devendo ser homologada pela Assembleis

Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (frinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo 24.
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Art. 62 — A extingo da Apae ou a alteragfio do nome somente poderio ser feitas
s¢ determinadas e aprovadas por deliberagiio em Assembléia Extraordinaria, instalada
com a presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigacdes

sociais, cabendo & Apae remeter copia da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

26

T e

§1° - Para fusfo e transformagio da Apae, deverd ser observado o que determina
a legislagio especifica em vigor.

§2° — I vedada a extinglio da Apae, sua fuséo ou transformacio, quando houver
dentincia de irregularidade protocolada na Federagfio do Estado e/ou na Federacio
Nacional das Apaes.

 Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracio e o Conselho
Fiscal das Apaes cujas Assembléias de Fleigfo tenham ocorrido em més diverso do
eslabelecido neste estatuto deverfio tomar as providéncias cabiveis para ajustar o
periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o0 ou prorrogando-o, devendo ser observado
o menor periodo possivel para adequacio do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Dstatuto serfio decididos pela reunifio
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, cory forca estatwtaria
1o que ndo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cadi go Civil,

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do
presente Estatuto para as Apaes, estas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologagio do mesmo pelas respectivas Assembléias Gerais Extraordinarias.

Art. 66 -~ O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela
Assembléia Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria i
providenciar a sua divulgacho.
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